


Formulier voor 360 graden feedback (gebruik door student)

Ik wil je vragen om feedback te geven door middel van dit formulier. Het doel van de feedback is om een beter beeld te krijgen van mijn sterke- en mijn minder sterke competenties, en waar ik mezelf nog in kan ontwikkelen.
Wil je dit formulier zorgvuldig invullen? Eerlijke feedback helpt mij om inzicht te krijgen in mijn ontwikkeling tot professional. Daarmee stimuleer je mijn persoonlijke ontwikkeling want alle ontwikkeling begint met inzicht en zelfkennis.
Het invullen kost je ongeveer 15 minuten. Alvast bedankt!
	Student			:

	Feedbackgever		:

	Relatie tot student	:

	Datum			:

	Stuur dit formulier naar	:

	Uiterste inleverdatum	:



Open vragen over de volgende competenties
1. Communicatie
	Wat zijn mijn sterke kanten? Waar blijkt dat uit?



	Wat zijn mijn verbeterpunten? Waar blijkt dat uit?





2. Samenwerking
	Wat zijn mijn sterke kanten? Waar blijkt dat uit?



	Wat zijn mijn verbeterpunten? Waar blijkt dat uit?








3. Leiderschap
	Wat zijn mijn sterke kanten? Waar blijkt dat uit?



	Wat zijn mijn verbeterpunten? Waar blijkt dat uit?





4. Professionaliteit
	Wat zijn mijn sterke kanten? Waar blijkt dat uit?



	Wat zijn mijn verbeterpunten? Waar blijkt dat uit?





5. Heb je verder nog tips voor mij?
	





	Handtekening student
	Handtekening feedbackgever

	




Datum
	




Datum
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